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SAN LUIS

RESOLUCION N° 250-IFDC-SL/26
San Luis, 26 de agosto de 2026

VISTO:

La NOA N° 954-IFDC-SL/26, por la cual la Directora Académica solicita la aprobacion del
Reglamento Institucional de Précticas Profesionalizantes para la Tecnicatura Superior en Economia
Social, Microemprendimientos y PyMES, , y;

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 establece entre los propdsitos de la
Educacién Técnico Profesional el desarrollo de capacidades, conocimientos, habilidades, destrezas,
valores y actitudes vinculadas con los desempefios profesionales y los criterios de profesionalidad
propios de los contextos socioproductivos;

Que asimismo la citada Ley promueve procesos sistematicos de formacidn que articulen el
estudio y el trabajo, la investigacion y la produccion y la complementacién tedrico-préctica,
favoreciendo trayectorias de profesionalizacion que permitan la insercién de los estudiantes en el
mundo del trabajo;

Que por Resoluciéon N° 187-ME-2025 se aprueba la carrera Tecnicatura Superior en Economia
Social, Microemprendimientos y PyMES;

Que el Disefio Curricular Jurisdiccional aprobado por la antes mencionada resolucién reconoce
la relevancia de las Practicas Profesionalizantes para la formacion integral de los futuros Técnicos
Superiores, favoreciendo la vinculacién entre los saberes desarrollados durante la carrera y las
situaciones concretas del campo profesional;

Que resulta necesario establecer un marco normativo institucional especifico que regule y
organice el desarrollo del Campo de la Formacién en la Practica Profesionalizante de la Tecnicatura, en
concordancia con el Disefio Curricular Jurisdiccional y la normativa vigente y garantizar que las
actividades realizadas por los estudiantes en las organizaciones asociadas sean pertinentes al perfil
profesional de la carrera y contribuyan efectivamente al desarrollo de las capacidades profesionales
previstas para cada nivel de formacién;

Que corresponde contextualizar y formalizar institucionalmente las disposiciones del Disefio
Curricular Jurisdiccional, garantizando criterios comunes para la planificacién, implementacion,
seguimiento, evaluacion y acreditacion de las Précticas Profesionalizantes de la Tecnicatura;

LA RECTORA DEL
INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CONTINUA SAN LUIS
RESUELVE:
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SAN LUIS

Art.1°.APROBAR el “Reglamento Institucional de Précticas Profesionalizantes para la Tecnicatura
Superior en Economia Social, Microemprendimientos y PyMES” del Instituto de Formacién
Docente Continua San Luis, que como ANEXO | forma parte integrante de la presente
Resolucién.-

Art.2°. ESTABLECER que el Reglamento aprobado por el Art. 1° sera de aplicacién para el desarrollo de
las Practicas Profesionalizantes correspondientes a la Tecnicatura Superior en Economia Social,
Microemprendimientos y PyMES, en concordancia con el Disefio Curricular Jurisdiccional
aprobado por Resolucién N° 187-ME-2025 y demas normativa institucional vigente.-

Art.3°.ESTABLECER que el Campo de la Formacién en la Préctica Profesionalizante se organizara
progresivamente durante los tres (3) afios de la carrera, comprendiendo:

a) Practica Profesionalizante I, correspondiente al primer afo;
b) Préctica Profesionalizante Il, correspondiente al segundo afio;
¢) Préctica Profesionalizante Ill, correspondiente al tercer afio.

Art.4" PROMOVER la formalizacion de Convenios Marco, Acuerdos Especificos y/o Cartas Compromiso
con las organizaciones asociadas, a efectos de garantizar las condiciones institucionales,
pedagogicas y operativas necesarias para el desarrollo de las experiencias de Practica
Profesionalizante.-

Art.5°.HACER SABER a Direccién Académica, Coordinacién de Practicas Profesionalizantes de la
Tecnicatura, y por su intermedio a Docentes y Estudiantes.-

Art.6°. Publicar y archivar.-

WARIA FLAVIANORALE
" Rectora
\FDC San LU
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ANEXO |

Reglamento Institucional de Practicas Profesionalizantes para la Tecnicatura Superior en Economia
Social, Microemprendimientos y PyMES” del Instituto de Formacién Docente Continua San Luis

CAPITULO I: de los Propésitos Formativos y el Marco General

Art.1°. Finalidad de la Practica.

El Campo de la Formacién en la Practica Profesionalizante constituye el eje vertebrador de la
carrera. Su proposito es el desarrollo de capacidades profesionales en contextos reales de
accion mediante la integracion dialéctica entre el conocimiento teérico-académico y la
experiencia territorial. Se orienta a consolidar competencias para la gestién, el asesoramiento
técnico y el codisefio de proyectos sustentables en los sectores de la economia social, los
microemprendimientos y las Pequefias y Medianas Empresas (Pymes) por parte de los futuros
técnicos superiores.

Art.2°. Programacidn del Trayecto.

+ Cada unidad curricular del trayecto de practica comprenderé un ciclo lectivo completo anual.
Incluira instancias tedrico-précticas mediante aula virtual y actividades de campo en
organizaciones asociadas (cooperativas, mutuales, asociaciones civiles,
microemprendimientos, empresas recuperadas y Pymes).

* El equipo docente del Campo de la Practica programard las actividades mediante la
concertacion de acuerdos pedagdgicos con las organizaciones del medio, promoviendo |a
diversificacion de escenarios econdmicos y sociales. Esta concertacién se formalizara
mediante la firma de Convenios Marco entre el IFDC San Luis y las organizaciones del medio,
y a través de Acuerdos Especificos o Cartas Compromiso individuales por cada futuro técnico
superior.

* La supervision pedagdgica y técnica estara a cargo de los profesores del IFDC San Luis
designados para ello. La coordinacion organizativa y operativa en territorio se consensuara
con las autoridades o referentes legales de la organizacidn asociada.

CAPITULO II: De la Organizacion Curricular por niveles

Art.3°. Estructura del trayecto. El espacio de la préctica se organiza de forma progresiva a lo largo de
los tres (3) afios de la carrera:

e Practica Profesionalizante | (12 Afo): iniciacion en herramientas de diagndstico
sociocomunitario y marcos conceptuales para el andlisis organizacional. Centrado en el
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contacto inicial con la realidad socioeconémica mediante la observacién participante y el
relevamiento de datos.

- Distribucidn horaria: 80% actividades formativas mediadas por entorno virtual/ 20% en
territorio. (110 hs).

* Practica Profesionalizante Il (22 Afio): abordaje de problematicas especificas de gestion,
administracion, marcos normativos y dinamicas operativas. Propicia la insercién del
estudiante en la vida institucional para el analisis de los procesos internos de toma de
decisiones.

- Distribucién horaria: 60% actividades formativas mediadas por entorno virtual/ 40% en
territorio. (160 hs).

« Practica Profesionalizante Il (32 Afio): asuncién de responsabilidades integrales de gestion y
asesoramiento técnico. El residente disefia, ejecuta y evalda un proyecto de intervencion o
plan de mejora estratégica extendido en el tiempo.

- Distribucidn horaria: 20% actividades formativas mediadas por entorno virtual/ 80% en
territorio. (250 hs).

Art.4°. Articulacion con la certificacién intermedia:
En concordancia con la Resolucién N° 187-ME-2025, el cumplimiento y acreditacién de las
unidades curriculares 'Practica Profesional I: Observacién y Analisis de Emprendimientos
Locales' (110 hs) y 'Practica Profesional II: Asistencia en la Formulacién de Planes de Negocio y
Proyectos Sociales' (160 hs), junto con los demds espacios curriculares requeridos por el plan de
estudios, cumplimentan el trayecto practico necesario para la obtencién de la certificacion
intermedia de Auxiliar en Gestidn de Microemprendimientos.

' CAPITULO III: Del Régimen de Cursada, Acreditacion y casos especiales

Art.5°. Requisitos de inscripcion y permanencia. Para cursar y acreditar las unidades de practica, los
estudiantes deberdn cumplir estrictamente con el régimen de correlatividades vigente de la
carrera y las normativas del Régimen Académico Institucional (RAI)

Art.6°. Régimen de estudiantes trabajadores. Aquellos estudiantes que acrediten desempefiarse
laboralmente de manera formal o informal en dmbitos afines a la economia social o el sector de

microemprendimientos o PyMES, podran solicitar la realizacién de sus practicas en su propio
espacio laboral.

» La aprobacion quedara sujeta a la evaluacién del equipo docente, el cual verificara que las
tareas desempefiadas permitan cumplir con las capacidades profesionales requeridas por el
nivel de practica correspondiente. Asimismo, el equipo docente garantizara que el plan de
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intervencién propuesto implique un desafio formativo que permita desarrollar nuevas
capacidades profesionales en el futuro técnico superior, debiendo diferenciarse claramente
de las tareas operativas que este realiza de manera habitual en su puesto de trabajo.

CAPITULO IV: De la relacién con las organizaciones asociadas

Art.7°. Asignacion de espacios. El equipo docente responsable de la practica profesional distribuirad a
los futuros técnicos superiores en las distintas organizaciones asociadas en funcién de las
vacantes concertadas, los perfiles e intereses formativos del estudiantado y las necesidades
explicitas del sector socio-productivo.

Art.8°,

Reasignacién por contingencias. En caso de disolucién del vinculo con la organizacion
asociada por causas de fuerza mayor, cierre, o incumplimiento del Acuerdo Especifico por
parte de la entidad receptora, el equipo docente del IFDC SL debera garantizar la
reasignacion inmediata del futuro técnico superior a una nueva organizacion. Las horas
acreditadas y las evidencias documentadas hasta ese momento en el portafolio digital
mantendran su plena validez académica.

Lineas de accidn en territorio. Las intervenciones estudiantiles comprenderan la realizacién de
diagnosticos institucionales, entrevistas a informantes clave, disefio de planes de negocios,
formulacion de proyectos de viabilidad financiera, auditorias operativas basicas, dispositivos
pedagogicos y la implementacion de herramientas de mejora continua bajo supervision.

Pertinencia de las tareas. El IFDC SL se reserva el derecho de suspender o rescindir
unilateralmente el Acuerdo Especifico con la organizacion asociada si se constata, mediante
la supervision del Profesor Tutor, que las tareas asignadas al futuro técnico superior no se
corresponden con el plan de intervencién aprobado ni con el perfil profesional de la carrera.

CAPITULO V: De los deberes y obligaciones del estudiante

Art.9°. Asistencia y puntualidad. El estudiante debe registrar obligatoriamente su asistencia mediante
los instrumentos institucionales designados. Se exige el cumplimiento estricto del horario
pautado con la organizacion asociada; cualquier alteracién de horarios debe informarse de
inmediato al docente tutor.

Recuperacion de horas de campo. Las inasistencias debidamente justificadas segun lo
normado en el RAI no eximen al futuro técnico superior del cumplimiento de la carga horaria
minima obligatoria en territorio exigida para cada nivel. El Profesor Tutor, en acuerdo con el
Co-formador, disefiard un cronograma de reprogramacion de actividades o jornadas
extendidas para compensar las horas presenciales no realizadas.

Art.10°. Desempefio profesional y confidencialidad.
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* Presentacion y rol: el estudiante adecuars su comportamiento, lenguaje y vestimenta a las
pautas socioculturales y de seguridad del ambito profesional donde interviene.

SAN LUIS

* Planificacién: todo plan de intervencién, encuesta o taller sectorial deberd ser presentado
formalmente al Co-formador de la organizacion con un minimo de cuarenta y ocho (48)
horas de anticipacion a su ejecucion, previa aprobacion del profesor del IFDC SL.

e Etica y confidencialidad: el estudiante mantendré absoluta reserva sobre los datos
comerciales, financieros y estratégicos internos de las organizaciones asociadas a los que
tenga acceso durante su practica. La vulneracién de esta confidencialidad o el
incumplimiento de las normas de convivencia de la organizacion receptora sera considerado
falta grave, derivando en la suspensién inmediata de la practica en territorio y la aplicacion
de las sanciones disciplinarias y/o académicas previstas en el RAI.

Art.11°. Cobertura de seguro.

* Ningun estudiante podrd asistir a las organizaciones asociadas sin la correspondiente
constancia del seguro de accidentes personales, vigente, gestionada y provista por el IFDC
SL.

* Llas organizaciones asociadas deberdn garantizar las condiciones adecuadas de higiene y
seguridad laboral para el desarrollo de las tareas encomendadas a los futuros técnicos
superiores durante su permanencia en el territorio.

CAPITULO VI: De la documentacion, evaluacién y equipo de Catedra

Art.12°.Portafolio digital de evidencias. El estudiante construird un portafolio digital individual
(mediante plataformas en la nube como Google Drive) que contendré las bitacoras de campo,
informes de diagndstico, propuestas técnicas y las evaluaciones del co-formador. Este
portafolio constituye un requisito indispensable para la regularidad y acreditacién del espacio.

Art.13°.Evaluacién. El proceso evaluativo serd formativo, continuo e integral. Contemplard la
autoevaluacion del estudiante, la valoracién cualitativa del desempefio en territorio realizada
por el co-formador y la calificacion técnica final a cargo del equipo docente del IFDC-SL, en
concordancia con el RAI. Esta valoracién cualitativa se realizars mediante ribricas, listas de
cotejo y diferentes instrumentos de evaluacién centrados en el enfoque por capacidades,
evaluando el desempefio del futuro técnico superior en la resolucién de problemas reales y la
aplicacién de los saberes en las organizaciones.

Art.14°.Roles del equipo del Campo de la Practica. El trayecto estard acompafiado por los siguientes
actores:

* Profesor Responsable / Tutor: coordinador del espacio, encargado del disefio pedagdgico-
diddctico y el enlace institucional y legal entre el IFDC SL y el sector socio-productivo.
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o Profesores Disciplinares / Asesores: docentes de la casa que asisten técnicamente en areas
especificas (contabilidad, administracién, costos, marco legal, comercializacién, economia,
etc.) para dar soporte cientifico a los proyectos formulados por los estudiantes.

» Co-formador institucional (referente Externo): miembro activo de la organizacién receptora
que guia los procesos cotidianos del practicante en el territorio, facilita el acceso a la
informacion y realiza el seguimiento situacional.

Art.15°.Propiedad intelectual y alcance de las intervenciones. Los diagndsticos, planes de negocios y
propuestas de mejora formulados por los futuros técnicos superiores tienen cardcter
estrictamente académico y formativo. La autoria intelectual de los trabajos pertenece a los
estudiantes y al IFDC SL. La decisidn de implementar total o parcialmente dichas propuestas es
exclusiva responsabilidad de las autoridades de la organizacion asociada, eximiendo al IFDC SLy
a los estudiantes de cualquier responsabilidad civil, comercial o financiera derivada de dicha
implementacion.

o sy Es} Ve, MARIA FLAVIAMORALL %
iz ¥ Rectora
: AT FDC San Luis
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